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LEBEN UND ARBEITEN IM OLDENBURGER MUNSTERLAND



Gemeinde auf Expansionskurs: In Steinfeld I3sst es sich gut wohnen, leben und arbeiten.

GruBBwort der
Burgermeisterin
Manuela Honkomp

Manuela Honkomp,
BUrgermeisterin

Wirtschaftswachstum
und Lebensqualitat

Liebe Leserin und lieber Leser,

Wohnen, Leben und Arbeiten in einem in-
takten Umfeld, das sind qute Voraussetzun-
gen fur den Wirtschaftsstandort Steinfeld.
Die Industrie- und Gewerbestandorte in
Steinfeld und Mihlen wachsen stetig, die
heimischen Betriebe entwickeln sich rasant
und es entstehen zahlreiche neue Arbeits-
platze.

Mit rund 10.000 Einwohnern und einer qu-
ten Infrastruktur im gewerblichen, verkehr-
lichen aber auch im sozialen Bereich ist die
Gemeinde Steinfeld qut aufgestellt. Ortsna-

Alle notwendigen sozialen Einrichtungen -
von Krippen Uber Kindergarten bis hin zur
Oberschule als Ganztagsschule - sind vor-
handen.

Die verkehrsgUnstige Lage, eine weitsichti-
ge Bauleitplanung sowie eine aktive Wirt-
schaftsforderung machen die Gemeinde
Steinfeld zu einem interessanten Standort
fur Betriebserweiterungen und Neuansied-
lungen.

Ich lade Sie ein, sich auf den kommenden
Seiten zu informieren und freue mich auf
ein Wiedersehen hier bei uns in Steinfeld.

Gruwort der Birgermeisterin Seite 3 A A i . .
9 hes Wohnen in Steinfeld und Mahlen, at- Herzlich willkommen!
= Leistungsfahiger Wirtschaftsstandort Seite 4 traktive Wohngebiete mit bezahlbaren Bau-
_F:U ) ) i platzen sowie vielfaltige Angebote im Be- lhre
c Wirtschaftsforderung hat hohen Stellenwert Seite 5 . o
= reich von Freizeit, Sport und Kultur sorgen
E Touristische Ausflugsziele vor der Haustur Seite 6 daftr, dass die Menschen sich hier wohl LQ %m[ {
w - , fuhlen. a (?
© Das Andreaswerk in Steinfeld Seite 11 N o
v Familienfreundlichkeit und ortsnahe Ange- Manuela Honkomp
<=( Leben in der Gemeinde Seite 14 bote sind in Steinfeld selbstverstandlich. Burgermeisterin der Gemeinde Steinfeld
Attraktive Wohnbaugebiete Seite 16
Ein Blick in die Geschichte Steinfelds Seite 20 )
KOHL & ZERHUSEN Kommanditgesellschaft
Der Kalvarienberg in Mihlen Seite 26
Drei Standorte, ein Gebaude: Die Lohgerberei Seite 28 Steuerberatungsgesellschaft
Sport und Freizeit in Steinfeld und Mihlen Seite 32 Die Kohl & Zerhusen Kommanditgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft gehért dem Kanzleiverbund Kohl & Zerhusen Wirtschaftspriifung
Stguerberatur)g an.Wir sind seit 45 Jahren Dienstleister fur Wirtschaftspr‘ufung und Steuerberatung und bieten sorgfaltige und effiziente Leistung so-
7usammen sind wir stark: SG Mhlen-Steinfeld Seite 34 wie hochwertige Beratung. Unsere Gesellschaft befasst sich insbesondere mit
S . ) Finanzbuchhaltun Lohnbuchhaltun Jahresabschlusserstellun . Steuern
Vorbildlich in Sachen Kinderbetreuung Seite 36 c) c c
; : : ; ; Die Abteilungen werden von erfahrenen Mitarbeitern gefiihrt, die eine kompetente, serviceorientierte und termintreue Abwicklung aller Auftrége
Die Gemeinde Steinfeld in Zahlen, Daten und Fakten seite 38 gewahrleisten. Dartiberhinaus werden in Teams mit der Geschéftsfihrung individuelle und innovative Losungen furr Ihre Fragen erarbeitet.
In unserer Finanzbuchhaltung bieten wir durch Einsatz aktueller Technik- und Kommunikationsstandards Buchfiihrung und Verwaltung ONLINE.
Wir ibernehmen die elektronische Archivierung und erméglichen automatisiertes Buchen.
) ) ) Auch eine Finanzbuchhaltung DIREKT durch den Kunden auf dem Server der Kohl & Zerhusen Kommanditgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft ist
Oldenburgische Volkszeitung Druckerei und Verlag KG, Neuer Markt 2, 49377 Vechta, Dezember 2014 méglich und gewihrleistet so stets einen aktuellen Buchhaltungs-Uberblick.
) L . . . Unsere Lohnbuchhaltung garantiert eine reibungslose und umfassende Bearbeitung lhrer Lohnangelegenheiten
Herausgegeben in Zusasmmenarbeit mit der Gemeinde Steinfeld, Am Rathausplatz 13, 49439 Steinfeld —vom Minijobber tiber S%ugndenléhne bis hin zur?] Geschaftsfiihrergehalt. 9 gees
) R . Die Abteilungen Jahresabschlisse und Steuern sind arbeitsteilig organisiert. lhre spezialisierten Mitarbeiter arbeiten mit hoher Einsatzbereitschaft
E Telefon: 05492 / 86-0, www.steinfeld.de und schaffen Freirdaume fur die individuelle steuerliche Beratung.
7. Konzeption und Gestaltung: Oldenburgische Volkszeitung Druckerei und Verlag KG Wir freuen uns auf ein Gesprach mit lhnen!
Q ] ) ] ) o o ) e Ihre Ansprech- Abt.Jahres- Abt.Finanz-
‘5_ Texte: Gemeinde Steinfeld, Elisabeth Wehring, Jutta Fulbier-Floren, Sandra Ischen-Lange, Sigrid Gebert-Fischer, Geschiftsfiihrung partnerin Abt. Steuern Abt.Lohn abschliisse buchhaltung
E Marie-Chantal Tajdel \ ' F ‘ 5
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Prosperierende Unternehmen: das Gewerbegebiet Kottermoor in Mahlen.

Leistungsfahiger
Wirtschaftsstandort mit
guter Infrastruktur

S teinfeld hat sich in den vergangenen
Jahren zu einem leistungsfahigen
Wirtschaftsstandort mit unterschiedlichs-
ten Gewerbe- und Industriezweigen ent-
wickelt. Dabei profitiert die Gemeinde vor
allem von der guten ortlichen Infrastruktur
und ihrer verkehrsglnstigen Lage - der un-
mittelbaren Anbindung an die Bundesstra-
e 214 und an die Landesstralle 846. Eine
aktive Wirtschaftsforderung tragt dafur
Sorge, dass Steinfeld als Standort sowohl
fur Betriebserweiterungen als auch Neu-
ansiedlungen attraktiv und interessant ist.
Die rund 750 meist mittelstandischen Be-
triebe und Unternehmen wissen dies zu
schatzen.

Die langfristige gewerbliche Entwicklung
der Gemeinde Steinfeld vollzieht sich in
Richtung Westen nordlich der Handorfer
Strale. Die im Jahre 2008 fertig gestellte
Verbindungsstrae zur Industriestralse nach
Holdorf fuhrt direkt zur nahe gelegenen
Bundesautobahn 1.

Im Gewerbegebiet an der Handorfer Stralse
hat die Gemeinde Steinfeld Moglichkeiten
zur Erweiterung und Neuansiedlung ge-
werblicher und industrieller Bauvorhaben.
Aufgrund der guten Nachfrage heimischer
Betriebe wachsen die qut ausgebauten Ge-

Gewerbe- und Industrie-
flachen in 1A-Lage

werbe- und Industrieflachen an der Verbin-
dungsstrale in Steinfeld und auch an der
Landesstralse in MUhlen stetig weiter. So
entstehen in vielfaltigen Branchen zahlrei-
che neue Arbeitspldtze.

Y

Die Gesamtflache aller Industrie- und Ge-
werbegebiete umfasst etwa 153 Hektar.
Hiervon sind derzeit 15,9 Hektar verfiigbar,
die sich mit 14,2 ha auf Industrie- und mit
1,7 ha auf Gewerbeflachen verteilt.
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Ein starker Standort: das Gewerbegebiet in MGhlen.

Hat eine rasante Entwicklung genommen: die Firma Muller-Technik.

Weiterentwicklung
und Ausbau der
heimischen Wirtschaft

Die Weiterentwicklung und der Ausbau der
heimischen Wirtschaft, die Ansiedlung neu-
er attraktiver Betriebszweige und damit die
Schaffung weiterer Arbeitsplatze haben bei
Rat und Verwaltung der Gemeinde Steinfeld
einen hohen Stellenwert.

Standorttreue, Unternehmergeist und inno-
vative Produkte zeichnen die ortsansassi-
gen Betriebe aus. Verwaltung, Wirtschaft
und Politik pflegen einen intensiven Aus-
tausch und knpfen gemeinsam Netzwerke

Wirtschaftsforderung
hat hohen Stellenwert

7u Ubergeordneten Institutionen und Orga-
nisationen. In Sachen Fordermittel und zins-
gunstiger Darlehen werden Kontakte zur
Wirtschaftsforderung des Landkreises, der
NBank und anderen Fordereinrichtungen

gepflegt.

Informationen zu Ansiedlungsmaglichkei-
ten und umfassende Beratung gibt es im
Rathaus bei Bauamtsleiter Heinrich Sand-
mann, Telefon 05492 /8633.

Gaste sind willkommen: In der Gemeinde gibt
es moderne Ubernachtungsmaglichkeiten.

Einzelhandelszentrum: Beidseitig der Bundesstrafse bieten sich beste Einkaufsbedingungen.



Reitsportlegenden Alwin und Paul Schocke-  tefihrer zu einer interessanten Tour durch
mohle haben ihre Heimat und vaor allem das den Ort ein.
Reiterdorf Muhlen rund um den Globus be-

. . . . . . Ki;dergarten 3 Hallcnbad B

kannt gemacht. Heute gibt es zahlreiche ~ Weitere Informationen gibt es auch bei der st. Nikolaus Jugendtreff
. . -y . - Erholungszentrum Falkenstadlon‘ \

Angebote rund um den Reitsport, auch eine Tourist-Information Dammer Berge. bkl T ellteich
Pferdeklinik ist in Mihlen beheimatet. [ Fransshus-ei T 3

Tourist-Information Friedhof Schulen

Das modernisierte Hallenbad. Traditioneller Steinfelder Krétenzug. Backtag beim Steinfelder Backhaus.

Touristische Ausflugsziele sind neben dem  Erholungsgebiet Dammer Berge e.V. € LSy —"

Baudenkmal ,Lohgerberei” die Seefahrer-  MihlenstraBe 12 | tudiemeaniiin _Il ‘

schule und das Heuerhaus in Mihlen, das 49401 Damme - %J:"‘jif‘;‘k“: == B

Mahlenmuseum Pohlking in Harpendorf — Tel.: 05491 /996667 ry Mo Posthas —_ = |
Lﬂ Kruse 4,9 km

oder auch das Kutschenmuseum in Holthau- info@dammer-berge.de

sen. Gerne laden auch die Steinfelder Gds-  www.dammer-berge.de

Lohgerberei, Miihlen-
museum, Seefahrtschule
und vieles mehr

Touristische Ausflugsziele
vor der Haustlr

D em Erholungsuchenden hat Steinfeld  Ausfligler durchatmen und auftanken oder
mit seinen Naherholungsgebieten,  sich entlang der Boxenstopproute von der
der Schemder Bergmark oder auch dem ortlichen Gastronomie verwéhnen lassen.
Lehmder Moor einiges zu bieten. Frei nach

dem Motto ,wo die Natur quasi vor der Einwohner und Besucher profitieren von
Haustlr anfangt” brauchen keine langen dieser Landschaft, die mit ihren intakten
Wege zurickgelegt werden. Waldgebieten und der Vielfalt im Natur-
Vom Alltag erholen und Natur erleben-das  schutzgebiet rund um den Dimmersee aus-
istin Steinfeld am Rande der Dammer Ber-  gesprochen gut erschlossen ist.

ge jederzeit maglich. Auf Nordic-Walking-
Routen, idyllischen Rad-, Wander- und Reit-
wegen konnen Einheimische, Gaste und

Ebenso gilt Steinfeld als Pferdehochburg -

Die historische Seefahrtschule in MUhlen. ob im grolSen Sport oder in der Freizeit. Die Nostalgie pur: das Kutschenmuseum von Hubert Trenkamp. Das Heuerhaus auf dem Hof Herzog.

BECKMANN & RUSCHE Wir freuen uns auf Ihren Besuch! Wir bieten Anspruchsvolles
NOTAR o RECHTSANWALTE passgenaue Software-L6sungen HR-Management
far Ihr Unternehmen. Dersa IT - der Ansprechpartner in der Region

Wilhelm Beckman

S eit der Grindung 1999 befasst sich die Firma Dersa IT mit der
Rechtsanwalt und Notar

\ ' Einfuhrung und Betreuung des ERP-Systems Baan (heute: Infor).
( - Mit selbst programmierten Add-0ns oder Partnerprodukten wie zum
Beispiel dem FormDesigner von Hidox ist Dersa IT in der Lage, die

Wolfgang Rusche
fgang Funktionalitat der Software sinnvoll zu erweitern.

Rechtsanwalt

Fachanwalt fir Arbeitsrecht Seit einigen Jahren ist ein weiterer Schwerpunkt der Arbeit die Ent-

wicklung und Betreuung eines Personalmanagementsystems sowie
einer Reisekostenabrechnung. Hierbei handelt es sich um ein leis-
tungsstarkes HR-Paket (iber das alle Belange der Personalarbeit ab-

Fachanwalt fir Bau- und
Architektenrecht

Anne Marcus-Rusche

Rechtsanwadltin
Fachanwdlfin fiir Familienrecht

Fachanwadiltin fiir Miet- und
Wohnungseigentumsrecht

RAe. Beckmann & Rusche

Grof3e Straf3e 64 - 49439 Steinfeld
Tel. 05492 /1666 + 9691-0
www.ra-beckmann.de - E-Mail: info@ra-beckmann.de

@,
Das SchreibwarenlLdl

GroBe StraBe 11 | 49439 Steinfeld | Telefon 05492 - 7800
Fax 05492 -7801 | www.das-schreibwareneck.de

C")ffnungszeiten: Mo. - Fr.: 9.00-18.00 Uhr, Sa.: 9.00-13.00 Uhr

Ansprechpartner vor Ort
fur TIMETELL
www.timetell.de

DERSA
Informations \‘T

Technologie

Ihr Partner fir Personalsoftware
www.dersa-it.de

Entwicklung und
Programmierung

der Software MaQuR
www.magur.de

BahnhofstraBe 36 - 49439 Steinfeld - Tel. 05492/9604020

gewickelt werden konnen.

AuRerdem ist Dersa IT Ansprechpartner vor Ort fr TIMETELL. Das eta-
blierte, niederldndische Unternehmen bietet jedem Anwender Gber
eine App oder die Professional-Version eine professionelle Zeiterfas-
sung mit Auswertungen, Urlaubsantrdgen und einer einfachen
Handhabung. Zu den weiteren Starken der Firma Dersa IT gehort die
Entwicklung und Programmierung der Software MaQuR. Dabei han-
delt es sich um eine browsergestutzte Anwendung und die optima-
le Software-Unterstiitzung zur Erfassung sicherheitsrelevanter Infor-
mationen im Unternehmen. www.dersa-it.de



Joachim Ros
Versicherungsfac

TEL. &
FAX.:
MOBIL:

ARCHITEKTURBURO

FUN K E

DIPL-ING. IGNAZ FUNKE
FINKENWEG 21
STEINFELD
05492/ 2376
05492/ 487
0170/5343918
I.FUNKE@EWETEL.NET

49439

Ssicherheit Vertraen. Versichern.

Y ann (BWV)

SVV/

Steinfelder Versicherungsverein

Steinfelder Versicherungsverein a.G.
Im Eichengrund 11 - 49439 Steinfeld - Tel (054 92) 6 86 9040
info@steinfelder-versicherungsverein.de
www.steinfelder-versicherungsverein.de
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Netzwerktechnik, Tele-
kommunikation, sicheres
und intelligentes Wohnen

D ie Sicherheitstechnik fur das eigene
Haus oder die Firma wird immer wich-

tiger”, sagt Stefan Lamping. Fur die Bereiche
VideoUberwachung, Zutrittskontrolle, Ein-
bruchmeldetechnik und Brandschutz ist das
Steinfelder Unternehmen der richtige An-
sprechpartner, um das Eigentum zu sichern.
Von der Beratung bis zur endgiltigen Durch-
fihrung wird jeder Kunde kompetent beglei-
tet.

Eine moderne Telefonanlage ist die Schnitt-
stelle zwischen dem ¢ffentlichen Telefonnetz
und dem firmeninternen Kommunikations-
netz, zur Installation zahlt auch die passende
Konfiguration. Von der Planung bis zur Monta-
ge und Wartung werden alle Arbeiten fachge-
recht erledigt.

Um in den Bereichen EDV und Netzwerktech-
nik ganz vorn zu sein, ist standige Weiterent-
wicklung erforderlich. Auch hier beschreitet

Lamping steht den
Kunden kompetent zur Seite

SYSTEM 8000 4

Mehr als eine Alarmanlag.

i

Stefan Lamping kennt sich in der Sicherheitstechnik fir Eigenheime und Betriebe aus.

das Systemhaus Lamping standig neue Wege.
Die vorhandene Infrastruktur mit der Hard-
und Software wird analysiert und Verbesse-
rungspotenziale im Rahmen der gesamten
Ablaufe werden aufgezeigt.

Komfort, Wirtschaftlichkeit, Sicherheit und

Energieeffizienz - beim Intelligenten Wohnen
werden die Bereiche Beleuchtung, Unterhal-
tungseletronik, Heizung, Beschattung und
vieles mehr zusammengebracht. Mit dem ei-
genen Smartphone steuert und Gberwachen
die Bewohner ihr Zuhause von jedem Punkt
der Welt aus.

Kihling Personalberatung:
Zuverlassiger Partner far
Unternehmen und Bewerber

D ie Kuhling Personalberatung hat sich
auf die Besetzung von hoher qualifi-

zierten sowie akademischen Fach- und Fih-
rungspositionen spezialisiert. Bereits seit
2009 ist das Team um Diplom-Kaufmann
Matthias Kuhling mit der Beratung im Ol-
denburger Minsterland tatig und unter-
stitzt Unternehmen bei der Rekrutierung
der benétigten Fach- und Fihrungskrafte.

,Wir beraten Unternehmen bei personalre-
levanten Themen und unterstitzen Bewer-
bungskandidaten im Bewerbungsprozess.
Unser Ziel ist die Besetzung der vakanten
Position zur absoluten Zufriedenheit des Un-
ternehmens und des Bewerbers”, erklart
Geschaftsfuhrer Matthias Kuhling.

Der Schwerpunkt liegt dabei in der Perso-
nalberatung. Damit grenzt sich die Kihling
Personalberatung deutlich von der reinen

Die Karrieremacher im
Oldenburger Munsterland

Geschaftsfuhrer Matthias Kuhling berdt
Unternehmen bei personalrelevanten Themen.

Personalvermittlung - gerade im Zeitar-
beitsbereich - ab. Neben der gezielten Per-
sonalauswahl ist das Dienstleistungsunter-
nehmen auch kompetenter Ansprechpart-
ner fir Zeugnisanalysen, Karriereberatun-
gen und Outplacementprojekte. Letztere
werden von Unternehmen beauftragt,
wenn einem oder mehreren Mitarbeitern
gekindigt werden muss und es einer fairen
und sozialen Losung bedarf.

Ein diskretes, vertrauensvolles und zuverlas-
siges Vorgehen ist der Garant fir die lang-
jahrige und erfolgreiche Zusammenarbeit
mit den mittelstdndischen Unternehmen
und international tatigen Konzernen hier vor
Ort. Auf eine absolute Vertraulichkeit kon-
nen sich aber auch die Bewerber verlassen.
Jede Position und jedes Unternehmen wird
im Vorfeld genau besprochen, bevor der
Kontakt hergestellt wird.

Aufgrund des wachsenden Bedarfs an Fach-
arbeitern ist 2013 ein weiteres Unterneh-
men entstanden: ,Personal Oldenburger
Munsterland - POM”. ,Wir sind immer hau-
figer mit dem Wunsch konfrontiert worden,
auch auf Facharbeiterebene tatig zu wer-
den. Seitdem sind wir auch Ansprechpartner
fur z.B. Verfahrensmechaniker, Metallbauer
oder CNC-Fréser”, beschreibt Kihling die
Entstehung seines zweiten Unternehmens.

Kuhling

Personalberatung

Die Experten fur Fach- und FUhrungspositionen

'l

www.kuehling-personalberatung.de

49439 Mihlen - Kleiner Weg 13 - Telefon 05492/927988
49393 Lohne - BahnhofstraBe 28a/Stellwerk - Telefon 044 42/887909-0
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Die Werkstatt fur Menschen mit Behinderung bietet 140 Personen einen ihrer Leistungsfahigkeit angemessenen Arbeits- oder Beschaftigungsplatz.

Heilpadagogischer Kindergar-
ten, Sprachheilkindergarten,
Frihforderung und Werkstatt

Mit einem Heilpadagogischen Kinder-
garten, einem Sprachheilkindergarten,
kunftig zwei Krippengruppen sowie der Frih-

forderung stellt Steinfeld fir das Andreaswerk
einen auRerst bedeutenden Standort dar.

Erganzt wird das Angebot um die Werkstatt
fur Menschen mit Behinderung, Handorfer
StralBe 99. Hier haben rund 140 Menschen
mit Beeintrachtigungen Arbeitsplatze in der
Backerei, der Garten- und Landschaftspflege
der Caféteria sowie der Industriemontage
und Verpackung. Rund 20 Personen arbeiten
im Berufsbildungsbereich.

Zurzeit plant das Andreaswerk an der Dam-
mer Stralse ein zusatzliches Wohnangebot fur
Menschen mit und ohne Behinderung.

Das Einzugsgebiet der hier beheimateten Ein-
richtungen umfasst den Siiden des Landkrei-
ses Vechta. Die in Damme gelegene Erich
Kastner-Schule sowie der Familienunterstit-

Die Frihforderung des Andreaswerkes.

Das Andreaswerk

in Steinfeld

zende Dienst runden das wohnortnahe Ange-
bot des Andreaswerkes ab.

Die Frihforderung in Steinfeld findet sich in
einem freundlich gestalteten Haus, Zur
Schemder Bergmark 2, direkt zwischen dem
Sprachheilkindergarten, dem Heilpadagogi-
schen Kindergarten und der demndchst um
eine zweite Gruppe erweiterten integrativen
Krippe.

In der nach 150 9001 TOV-zertifizierten Frih-
forderung und Entwicklungsberatung unter-
stitzt hier ein Team von Diplompsychologen,
padagogischen Fachkraften und Therapeuten
entwicklungsauffallige, von Behinderung be-
drohte sowie bereits behinderte Kinder. In
entwicklungsanregenden Raumen bietet die
Frihforderung verschiedene Fordermaglich-
keiten.

Die Fruhférderung des Andreaswerkes bietet
auBerdem eine Autismusambulanz an. Sie
ist fur Kinder, Jugendliche und junge Erwach-
sene mit einer Autismus-Spektrums-Storung
(ASS) da, aber auch fur Eltern und Angehori-
ge, Lehrkrafte, Erzieher und Integrationshel-
fer. Ein interdisziplinares Team verfugt iber
autismusspezifisches Fachwissen. Mitarbei-
ter der Frihforderung begleiten Familien und
das soziale Umfeld durch individuelle Bera-

tung und den Austausch von Informationen.
Der Fachbereich Fruhférderung ist Mitglied
im Bundesverband Autismus Deutschland
e.v.

Direkt neben der Fruhforderung liegt der
Sprachheilkindergarten. Kinder, die hier einen
Platz haben, werden im sozial-emotionalen,
spielerischen, sensorisch-motorischen und
sprachlichen Bereich gezielt gefordert. Die
Kinder sollen ihre Sprechangste l6sen und
sprachliche Kompetenzen erweitern. Sie sol-
len Sprachauffalligkeiten so weit wie méglich
abbauen oder aber lernen, gut mit ihnen zu
leben.

Der benachbarte heilpddagogische Kinder-
garten ist fir Kinder mit erhéhtem Forderbe-
darf da. Das Team aus Fachkréften unter-
stitzt und begleitet die Madchen und Jungen
auf ihrem Wegq in die fir sie groRtmogliche
Selbststandigkeit.

Der Heilpddagogische Kindergarten.

Die Kunst der
Kunststoffbearbeitung

Lampe seit mehr als 20 Jahren
in Steinfeld

eit mehr als 30 Jahren ist die Firma Lampe in der Kunststoffbe-
S arbeitung tatig, seit mehr als 20 Jahren bereits in Steinfeld. An-
gefangen hat das mittelstandische Unternehmen mit der maschi-
nellen Bearbeitung von Polyurethan-Werkstoffen, was noch immer
das Kerngeschaft darstellt.

AuBerdem werden Bauteile aus den verschiedensten Kunststoffen,
wie etwa POM, PA6, PE, PP, PEEK, PVC, Acrylglas oder PTFE herge-
stellt. Mogliche Fertigungsmethoden sind dabei das Drehen, Frasen,
Schleifen, Wasserstrahlschneiden, Bohren sowie die Laserbearbei-
tung. Hierbei wird sowohl die reine Lohnarbeit als auch die kom-
plette Fertigung inklusive Material angeboten.

Abgerundet wird das Fertigungsspektrum durch die Verklebung und
Montage von Baugruppen sowie die mechanische, maschinelle und
manuelle Nacharbeit von beigestellten Halbzeugen oder Halbfertig-
teilen. Gemeinsam mit etwa 20 Mitarbeitern ist Familie Lampe fir
Kunden aus der Region, aber auch national und international tatig.
Sie fertigen auf modernsten Maschinen sowohl Einzelteile als auch
Klein- und Grofsserien.

Kunststoff-Zerspanung seit
iiber 30 Jahren!

* Drehen, z. B. Stangen-
material von 5 bis 100 mm
Durchmesser

¢ Frasen bis 1000 x 1500 mm

¢ Wasserstrahlschneiden bis

1000 x 1000 mm

e Lasern, bohren, montieren,
entgraten, verkleben

¢ alle Kunststoffe z. B.

PUR, POM, PAG6,
PE, PEEK usw.

* nach Zeichnung
oder Muster

¢ Einzel- und Serienteile

LAMPE

Kunststoffbearbeitung GmbH

LAMPE Kunststoffbearbeitung GmbH

49439 Steinfeld - Telefon 05492/96510
www.lampe-kunststoffbearbeitung.de

#8Danubell

renden Konzern.

Servicetechniker.

Danube IT Services

minimize it

www.danubelT.com, E-Mail: office.de@danubelT.com

Die IT eines Unternehmens soll vor allem eines: Funktionieren. Zuverlassig, schnell und
sicher. Und das bei méglichst geringen Kosten. DanubelT hat langjéhrige Efahrung im
Aufbau, in der Betreuung und in der Optimierung gesamtheitlicher IT-Landschaften vom
relativ kleinen Biirobetrieb liber Industrieunternehmen bis hin zum international agie-

Wir sind Ihr mittelstandsorientierter IT Servicedienstleister!

DanubelT kiimmert sich um lhre Serverlandschaft, |hr Netzwerk, die Client- und Server-
% Hardware, die Anwendungen, Backup und alle anderen Aspektelhrer IT. 24/7-Betriebs-

| unterstlitzung gemal definierter Service-Level-Agreements ist dabei ebenso selbstver-
standlich wie Support vor Ort und Remote durch den DanubelT Servicedesk und unsere

Unsere Kernkompetenzen bilden Data Center Services, Managed Services und das
Infrastruktur Projektgeschaft.

W Wir bieten flexible, kostenoptimierte und modulare, mit Ihren Anforderungen skalierbare
Losungen. Langjahrige Erfahrung und modernste Technik ermdglichen die Betriebsver-
antwortung fiir den betreuten Bereich - vom Data Center Uber Client-Management bis
zu Beratung und Projektmanagement.

Firmensitz der Danube IT Services Deutschland GmbH:
49439 Steinfeld, Am Tannenkamp 27, Telefon 05492 9288 0

Niederlassung Oldenburg: 26121 Oldenburg,
Alexanderstraf3e 188-190, Telefon 0441 379486 0

sssDanubel T

minimize it




Starker und VR Bank

84 oy R e

nig auf Streifzug durch den Ort.

verlasslicher Partner - seit

(iber 125 Jahren Dinklage-Steinfeld

ie VR BANK ist eine regionale

Bank mit einer fast 130-jshri-
gen Geschichte in Steinfeld. Und den-
noch ist die VR BANK auf dem tech-
nisch modernsten Stand mit insge-
samt 6 Geldausgabeautomaten, 5 Kon-
toauszugsdruckern und 1 Selbstbedie-
nungsterminal. Uber 17.000 Privat- und
Geschaftskunden werden durch 85
Mitarbeiter/Innen ganzheitlich bera-
ten. FUr die Kunden werden malge-
schneiderte Losungen fur den person-

inks
Der Vorstand (von lin
hoff und Benno Fangmann

) Harald Rosler, Reinh

lichen als auch fir den geschaftlichen
Bereich geboten. Damit wird ein soli-
der Grundstein gelegt fir eine langfris-
tige, zuverlassige und vertrauensvolle
Kunde-Bank-Beziehung. Aufgrund der
sehr guten Zusammenarbeit mit den
starken Verbundpartnern konnen eine
Bandbreite moderner Finanzdienstleis-
tungen angeboten werden. Egal, ob
Forderkredite oder Leasingvertrage, die : S
VR BANK steht ihren Kunden mit Rat e _—— S n e Sy ; - s e e

und Tat immer gerne zur Seite. : = : Einer der schonsten Hofe in Muhlen ist ohne Zweifel der Meyerhof. Der Hof liegt am Rande des Zentrums von Mihlen und doch in dessen Tuchfuhlung.

Ihr kompetenter und verlasslicher
Partner vor Ort
— seit iiber 125 Jahren!

Jeder Mensch hat etwas, das ihn antreibt.

Wir machen den Weg frei.

ard Kolde-

www.vr-bank-dinklage-steinfeld.de

Treffpunkt am ,Dicken Stein”: Steinfelds Jugendtreff. Zentrales Wohnen fur Senioren am ,,Dicken Stein”.



Leben gerne in Steinfeld: Nadine und Jérg Frey mit ihrem Sohn Marlon.

Marlon Frey macht gerne mal ,Rabatz”.

Familidre Nachbarschaft,
aktives Vereinsleben und
kurze Wege

Das Leben in der Gemeinde Steinfeld
ist gepragt von familidrer Nachbar-
schaft und einem aktiven Vereinsleben. Im
Suden der Gemeinde, an den Ausldufern
der Dammer Berge, lebt seit acht Jahren Fa-
milie Frey in ihrem Haus am Schemder Vos-
senberg. Familie Frey, das sind J6rg und Na-
dine Frey mit ihrem Sohn Marlon und Misch-
lingshund Barney.

Jorg und Nadine Frey sind in Steinfeld aufge-
wachsen, Nadines Schwester lebt mit ihrer
Familie in unmittelbarer Nahe. Die Entschei-
dung, selbst auch in Steinfeld zu bauen, fiel
deshalb leicht, war jedoch nicht alternativ-
los. ,Da Jorg in Lohne arbeitet und ich in
Vechta, hatte ich mir auch vorstellen kon-
nen, in einer der Stadte zu wohnen”, erklart
Nadine Frey. Fur ihren Mann kam das aller-
dings gar nicht in Frage. Zum einen aus fi-
nanziellen Griinden. Die Grundstiickspreise
sind in den Stadten rund dreimal so hoch.
AuBerdem: ,Ich mag es ruhig und landlich”,
gesteht der 34-Jshrige. ,Ich kénnte auch
noch abgelegener leben, ohne unmittelbare
Nachbarschaft.” Das ware fur Nadine dann
allerdings zu einsam, und so ist Steinfeld ein
quter Kompromiss geworden. Hier fihlen
sich die Freys wohl. Das liegt vor allem an
der guten Nachbarschaft. ,Das ist hier eine
relativ junge Siedlung”, erklart Jorg Frey, ,mit

Leben in der Gemeinde -
jung, aktiv und engagiert

vielen jungen Familien.” Fir Sohn Marlon ist
das ideal. Unter den Nachbarskindern findet
der Vierjahrige immer jemanden zum Spie-
len. Und zum Kindergarten sind es nur rund
200 Meter, ein Stuck weiter ist die Grund-
schule.

,Es ist wichtig, dass sich
die Menschen in der
Gemeinde engagieren.”

Das familidre Umfeld und die kurzen Wege,
das sind die positiven Bedingungen, die klei-
ne Ortschaften ausmachen. Das weils auch
Familie Bockmann zu schatzen. Ralf und Ste-
fanie Bockmann leben mit ihren drei Kindern
in Mihlen, eine der sieben Bauerschaften
der Gemeinde Steinfeld. Der Ort ist gepragt
durch den Reitsport und hat durch die Briider
Alwin und Paul Schockemdhle auch aber die
Regionalgrenzen hinweg gréfere Bekannt-
heit erlangt. Stefanie Bockmann ist hier auf-
gewachsen. Sie und ihr Mann haben zu-
nachst bei ihren Eltern gelebt, bevor sie 2004
in ihren Neubau ziehen konnten.

Sport, Musik, Kirche - die Bockmanns haben
viele Interessen und beteiligen sich aktiv am
Gemeinschaftsleben in Mihlen. ,Ehrenamt-
liche Tatigkeiten wollen ja heute nicht mehr

viele Ubernehmen”, stellt Ralf Bockmann
fest. Dabei sei es wichtig, dass sich die Men-
schen in ihrer Gemeinde engagieren. Er
selbst geht da mit gutem Beispiel voran. Bei
Grin-Weils Mahlen ist Bockmann Abtei-
lungsleiter im FuRball, aullerdem arbeitet er
seit bald zehn Jahren im Kirchenausschuss
der Pfarrei. Auch Ehefrau Stefanie engagiert
sich. Sie trainiert zweimal pro Woche die
Handballmannschaft ihrer altesten Tochter,
hinzu kommen Punktspiele am Wochenen-
de. Das koste schon viel Zeit, sagt sie. Zudem
ist die Vierzigjahrige erste Vorsitzende des
Kirchenchors ,Eintracht” und Mitglied im Li-
turgie-Kreis, der regelmalSig unter Anleitung
der Pastoralreferentin die Familiengottes-
dienste vorbereitet.

Als waschechte Muhlerin reitet Stefanie
Bockmann natdrlich auch. Diese Leiden-
schaft hat sie an ihre beiden Tochter weiter-
gegeben. Antonia, 13, und Elisabeth, 10 Jah-
re, sind schon ebenso aktiv wie ihre Eltern.
Neben dem Reiten spielen sie Handball, sin-
genim Kinderchor und tanzen Hip-Hop. Auch
Messdienerinnen sind die Madchen. Selbst
der jingste Spross der Familie, der vierjahri-
ge Christoph, spielt bereits Fuball.

Kann bei so vielen Terminen berhaupt noch
ein Familienleben stattfinden? Fur Ralf Bock-

LIVE

EVERY MOMENT

LAUGH

EVERY DAY

e —

Geniefsen das Muhler Dorfleben: Stefanie und Ralf Bockmann mit ihren Kindern Antonia (stehend), Elisabeth und Christoph.

mann kein Problem. ,Die Wochenenden sind
natarlich oft mit Sportterminen verplant”, gibt
er zu. ,Aber das sind ja auch gemeinsame Ak-
tivitdten. Man fahrt zum Zuschauen mit, und
Stefanie ist als Trainerin von Antonia bei de-
ren Spielen ohnehin dabei.” Er selbst ist dem
gemischten Chor ,Eintracht” beigetreten, um
etwas gemeinsam mit seiner Frau zu unter-
nehmen. Die Abende entspannt auf dem So-
fa zu verbringen, liegt den Bockmanns nicht.
Der Unternehmer findet als ehemaliger Mara-
thonlaufer sogar noch Zeit zum Laufen. Der-
zeit bereitet er sich wieder auf einen Mara-
thon vor. ,Das macht er allerdings schon mor-
gens um halb sechs”, verrt Stefanie Bock-
mann. Sie selbst geht einmal die Woche
abends zum Lauftreff des Sportvereins.

Wir bieten lhnen
kompetente Beratung
und Service vor Ort in allen Fragen zu
lhrer Gesundheit, zu Arzneimitteln,

und zu apothekeniiblichen Waren.

Unser Betrieb ist nach
DIN EN ISO 9001:2008 zertifiziert.

zu apothekenpflichtigen Medizinprodukten

,Dorfleben bedeutet
Nahe, Hilfsbereitschaft
und Unterstitzung.”

Durch die vielen verschiedenen Aktivitaten in
dem dorflichen Umfeld hat sich mit der Zeit
ein groRer Freundeskreis entwickelt. Man
kennt sich und nimmt Anteil. Familie Bock-
mann hat das zu splren bekommen, als Ste-
fanie vor ein paar Jahren ernsthaft erkrankte.
Innerhalb kirzester Zeit musste das Familien-
leben voéllig neu organisiert werden, da Ope-
rationen und Krankenhausaufenthalte eine
langere Abwesenheit von zuhause erforder-
lich machten. ,Wir haben damals viel Hilfsbe-
reitschaft und Unterstitzung erfahren”, erin-

nert sich Stefanie Bockmann und bezweifelt,
dass das in einem eher anonymen Umfeld
ahnlich gewesen ware.

Auch Jorg und Nadine Frey waren lange im
Sportverein Falke Steinfeld aktiv. Durch den
Schichtdienst ist es fur Jorg jedoch irgend-
wann schwierig geworden und im Moment
hat die Familie ohnehin keine Zeit, denn sie
bereitet sich auf Familienzuwachs vor: Nadi-
ne Frey erwartet Zwillinge. ,Ein Junge und ein
Madchen”, weifs Marlon schon zu berichten
und freut sich bereits auf seine neuen Ge-
schwister. Im Januar soll es soweit sein, ,aber
Zwillinge kommen ja gern etwas friher”, la-
chelt die Schwangere. Das Kinderzimmer ist
jedenfalls fertig.

‘alken-
apotheke

Inh.: Eva Mdllenberg e.K.

GroBe StraBe 8 - 49439 Steinfeld/Oldb.
Tel. 05492/1212 - Fax 05492/3017




Lebens- und liebenswerte
Gemeinde mit ortsnahen
Wohnbaugebieten

I I ochwertige Arbeitsplatze, eine gute
Infrastruktur und vielfaltige Sport-

und Freizeitangebote in den ortlichen Ver-
einen sind Garanten daflr, dass in Stein-
felds Wohngebieten fleiRig gebaut wird. In

Wohnen und Leben in
einem attraktiven Umfeld

Steinfeld kénnen bauwillige junge Famili-
en ihren Traum vom Eigenheim in attrakti-
ver Lage und mit guten Einkaufsméoglich-
keiten vor Ort verwirklichen. So ist die Ge-
meinde auch weiterhin bestrebt, fir junge

Familien attraktive Wohnbaugebiete zu
entwickeln.

Aktuell entstehen neue Wohnbaugebiete
an der Falkenbergstralse, Am Sportplatz /

Handorfer Stral3e und an der Ostlandstralie.
Die Grundsticksgrofsen liegen zwischen
600 und 1000 Quadratmeter.

Auch der Steinfelder Ortskern hat seinen
besonderen Charme. Nachdem bereits in
den achtziger Jahren erfolgreich die Orts-
kernsanierung durchgefthrt wurde, bietet
Steinfeld heute mit der GroRen Stralke aber
auch mit seinen Nahversorgungszentren
kurze Wege zu den Einrichtungen des tag-
lichen Bedarfs.

worx secure: Fachleute

beraten Unternehmen
Handeln fir mehr Arbeitssicherheit

Safety first” muss bei der Arbeit immer an erster Stelle stehen. Ein
Prinzip, dass nicht nur fir Arbeitnehmer gilt, ,vor allem der Unter-

nehmer muss ,Rechts’-sicher arbeiten”, ,worx secure”.

ru

Die Gesellschaft fur sicheres Arbeiten mit ihren freiberuflichen Mitarbei-
tern und Experten, bietet mit diesem Ziel Dienstleistungen im Bereich
Projektmanagement, Arbeitssicherheit, Weiterbildung und Zertifizierung.

Die Verbesserung der Arbeitsqualitat, die Vermeidung von Arbeitsunfal-
len und die rechtssichere Dokumentation dieses Prozesses sind dabei
das oberste Ziel fur den Unternehmer. Mit einem kompetenten Team
berat worx secure Unternehmer als Auftragnehmer und Auftraggeber in
allen Fragen rund um die Arbeitssicherheit. Dabei werden die Unterneh-
men an all ihren Standorten und Produktionsstatten ebenso unterstitzt
wie auf den Baustellen und im Projektgeschaft.

Die Motivation aller am Arbeitsprozess Beteiligten spielt bei der Imple-
mentierung der Arbeitssicherheit eine ganz wichtige Rolle. ,Diese Mo-
tivationsarbeit wird erleichtert, wenn man die Mitarbeiter mit einbe-
zieht”, sagt der erfahrene Sicherheitsingenieur und sieht den Schwer-
punkt seiner Arbeit genau mit dieser Zielsetzung.

Wir beraten u_nd_
unterstitzen Sie in
allen Fragen zur
Arbeitssicherhelt!

cure

si ersar iten

Mitglied im Verband Deutscher
Sicherheitsingenieure

VDSI

worx secure UG
haftungsbeschrankt

Geschaftsfuhrer Ludger Ausel

worx safety
Inhaber Ludger Ausel

www.worxsecure.de/
worx-safety

www.worxsecure.de
info@worxsecure.de

worxsafety@
worxsecure.de

MinsterlandstraBBe 45 a - 49439 Steinfeld/Miihlen

Telefon 05492/9606501 - Mobil 0173/2758698
Telefax 03212/84269 51

Das Muhler Wohngebiet ,Nautische Stralse”.

Wohnen im Griinen: das Neubaugebiet ,Am Riedenbach” in Muhlen.

Junge Familien fuhlen sich in der ,Glockenheide” wohl.

Overmeyer liefert frische,
leckere und qualitativ
hochwertige Backwaren

T raditionelle Handwerksarbeit - das ist
seit mehr als 140 Jahren das Metier
der Bdackerei Overmeyer. Die Unterneh-
mensgeschichte reicht bis in das Jahr 1873
zuriick. Aus einer kleinen Backstube haben

mehrere Familiengenerationen einen mo-
dernen Backereibetrieb entwickelt, der sich
in der Region einen bekannten und angese-
henen Namen erarbeitet hat.

Qualitat und Frische haben hier oberste Pri-
oritat, verbunden mit einer Kundenfreund-
lichkeit, die dem Anspruch eines Familien-

Traditionelles
Backerhandwerk

betriebes gerecht wird. Mit Kompetenz und
Sachverstand hat die Backerei Overmeyer in
den vergangenen Jahrzehnten Produkte
entwickelt und auf den Markt gebracht, die
den besonderen Stellenwert des Hand-
werksbetriebs begrinden.

Heute arbeiten rund 250 Mitarbeiter an 29
Standorten jeden Tag daran, ihre Kunden zu
begeistern, alles getreu dem Firmenmotto:
,Qualitat ist Ahrensache”.

Das Steinfelder Unternehmen ist ein Famili-
enbetrieb par excellence: Neben den Ge-
schaftsfohrern Rita und Christoph Overmey-
er arbeiten auch Tochter Maria Overmeyer
und ihr Ehemann Bjorn im Unternehmen.
Hier wird die Kontinuitat fortgesetzt und die
Handwerkstradition an die ndchste Genera-
tion Ubertragen. Darauf legt die Backerei
Overmeyer seit vielen Jahrzehnten aller-
groliten Wert.



Steinfelder Markenzeichen: der ,Dicke Stein.”

War friher ein Krankenhaus: das St.-Franziskus-Stift.

500 Mitarbeiter sind
an drei Standorten
beschaftigt

A us anfanglich bescheidenen Verhaltnis-
sen ist heute ein wichtiger Kunststoff-Zu-
lieferer mit 500 Mitarbeitern an drei Standorten
geworden.

In den 90ern wurden die ersten Schritte in
Richtung Automobilindustrie getatigt und Son-
dertechnologien, wie das Gasinnendruckver-
fahren, implementiert. Das Verfahren trug
durch das frihe Einbinden in die Produktion
malgeblich zum heutigen Erfolg von Muller-
Technik bei.

30 Jahre

Miiller-Technik

In den Folgejahren wurden immer wieder Dinge
mit Alleinstellungstellungsmerkmalen kreiert. In
der Turschlossindustrie beispielsweise wurden
Ende der 90er nacharbeitsfreie Artikel entwi-
ckelt, bei denen Stanzteile aus Stahl in Kunst-
stoffwerkzeuge eingelegt und in einem Zug fer-
tiggespritzt wurden - zu dieser Zeit ein Novum!

In jingster Zeit verfolgte Miller-Technik das
Projekt ,Metallsubstitution”, bei dem ein Auto-
sitzverstellgriff aus Stahl komplett in Kunststoff
umkonstruiert und so gestaltet wurde, dass er

heute mit dem Stahlbauteil konkurriert und den
stahlernen Wettbewerb schldgt. Parallel wur-
den Auslandsstandorte gegriindet; zunachst vor
20 Jahren in Polen, zehn Jahre spéter dann in
Tschechien.

Ein weiterer grofSer Schritt war in 2010 der Bau
des Logistikzentrums mit einer automatischen
Forderbriicke und 15.000 Stellplatzen, die auto-
matisch bestiickt werden konnen. Dieser Be-
reich wird aktuell um einen weiteren Bau er-
weitert.

DAS, WAS ANDERE ~
NICHT KONNEN &
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Entwicklung | Konstruktion | Prototypen- & Werkzeugbau | Montage | Produktion

== o= = s PRAZISION IN KUNSTSTOFF

» Gasinnendruck- und Tandemverfahren

» Insert- und Mehrkomponententechnik

30 JAHRE ERFAHRUNG

FAKTEN

Steinfeld

» 250 Mitarbeiter

» 65 Spritzgussmaschinen
von 150 kN bis 5.000 kN

Portlandstr. 4 | 49439 Steinfeld
Tel: 05492 9656-0 | Fax: 05492 9656-156
www.mueller-technik.com

Flecken kleiden
nicht jeden!

Geben Sie lhre Textilien
in professionelle Hande.

Wascherei @ jTextiIreinigung
=Y

Oevermann
...eine saubere Sache ! /

49439 Steinfeld
GroBe Str. 38
Tel. 05492/37 21

49565 Bramsche
Mihlenstr. 12
Tel.05461/2476

49434 Vorden

Osnabrticker Str. 14
Tel.05495/247
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Holzbau
Bautischlerei
Innenausbau
Dachsanierung
Holzrahmenbau
Fachwerkbau
Dacheindeckung
Blockhausbau

Zimmerei Vocks-Haskamp

Steinfeld | Am Tannenkamp 19 A
Telefon 05492-461 | www.vocks-haskamp.de

Service wird bei uns
grof3 geschrieben.

Nutzen auch Sie die vielen Vorteile, die unser umfassendes
Serviceangebot fur Lkw, Fahrer und Fuhrparkleiter bietet.

— Mietkauf, Finanzierung, Leasing

- Hochqualifiziertes Personal

- Instandsetzung vn Anhangern, Aufliegern und Aufbauten
- TUV/Tacho/SP/DEKRA-Stiitzpunkt

— 24/365 Service- und Pannendienst

— Kurze Standzeiten, individuelle Termine

—Schnell verfligbare Ersatzteile

Scania Service. Immer an lhrer Seite.

Scania Vechta / Steinfeld Tel.: 05492/55748-0 - Fax 55748-10
E-Mail: info.steinfeld@scania.de

BergmannstraB3e 7 - 49439 Steinfeld

\i) sCANIA

www.scania.de



Das Mihlenmuseum Pohlking in Harpendorf ist ein reizvolles Ausflugsziel.

Historische Mihlen und
landwirtschaftliche Gerate
aus vergangenen Zeiten

I I: in Museum der besonderen Art steht
in der Steinfelder Bauerschaft Har-
pendorf.

Josef Pohlking, ein leidenschaftlicher Miller,
hat aus seinem Beruf langst ein Hobby ge-
macht. Erfordert der MUhlenbetrieb der Fa-
milie Péhlking heute modernste Technik,
zeigt er in seinem Mihlenmuseum mehr als
zehn historische Mahlen und landwirtschaft-
liche Gerdte.

Besucher bekommen in dem reizvoll gele-
genen und vollstandig restaurierten Fach-
werkhaus am Rande des Werksgeldndes ei-
nen lohnenswerten Einblick dber die erste

Technisierung und damaligen Anstrengun-
gen der Landbevolkerung bei der Herstel-
lung von Grundnahrungsmitteln.

Das Miihlenmuseum:
Ein Blick in die Geschichte

Besichtigungen und Fihrungen gibt es ganz-
jahrig auf Anfrage.

Auch langst ausgediente landwirtschaftliche Fahrzeuge und Gerate gibt es zu sehen.

4 )
Landhotel Heribert- Krapp
D. + H. Krogman G6R. s —
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Clubzimmer L Elgenhelmsanlerungen ¢ Innenausbau 5
Saal (250 Personen) » CAD-Planung * Holzbaukonstruktionen
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Komfortable & Harpendorf - Zum Beuert 3
— s Hofelzimmer % f 49439 Steinfeld
49439 Mihlen - Dorfstrafle 37 FT\}:;“Tell(efm - 9 Telefom0154 92/1389
0 runsrucksraum =
e fox 0 54 92 / 969626 Gossire heribert-krapp@t-oniine.de

Dienstleistungen
fur die Transport-
und Logistikbranche

‘” Jir sind Dienstleister fur Unterneh-
men der Transport- und Logistik-
branche”, bringt Holger Heberle, Geschafts-
fuhrer beim Bildungszentrum Dammer Ber-
ge GmbH, das Angebot des im April 2012
gegrindeten Unternehmens auf den Punkt.
Der Dienstleister bietet unter anderem qua-
lifizierte Aus- und Weiterbildungen fir Un-
ternehmen und Berufskraftfahrer.

Hierzu zahlen neben den Aus- und Weiter-
bildungen nach dem Berufskraftfahrer-Qua-
lifikations-Gesetz (BKrFQG), AGG und AGO-
Schulungen der BG-Verkehr auch Aus- und
Weiterbildungen im Bereich der Logistik,
Qualitdtsmanagement Schulungen, Schu-
lungen von Fihrungskréften und branchen-

Bildungszentrum
Dammer Berge GmbH

spezifische Fachschulungen an. Weiter be-
sitzt das Bildungszentrum Dammer Berge
GmbH eine Fahrschulzulassung und bildetin
der Fahrerlaubnisklasse C/CE aus.

Auszubildende zum Berufskraftfahrer wer-
den im theoretischen und praktischen For-
derunterricht fachlich kompetent begleitet.
Das Ziel dieser MaRnahme ist eindeutig,

sagt Holger Heberle: ,Wir méchten die Qua-
litat der Ausbildung steigern und den jun-
gen Menschen einen guten Start in die Zu-
kunft ermdglichen.”

Mit dem gesamten Spektrum wird Fachper-
sonal im Bildungszentrum auf den neusten
Stand der Gesetze und Technik gebracht und
den Transport- und Logistikunternehmen
damit eine Moglichkeit der Steigerung ihrer
Wirtschaftlichkeit ermdglicht.

Eine Vielzahl von quten Kooperationspartnern
unterstitzt das Bildungszentrum Dammer
Berge GmbH dabei, um fir eine hohe Quali-
tat einzustehen. Dazu gehort auch, dass das
Bildungszentrum nach AZAV zertifiziert ist.

Lertifizierter
Spezialist in der
Lebensmittellogistik

ie Firma Rubetrans Transport GmbH wur-

de 1992 durch Bernhard Runden in Os-
terfeine-Damme geriindet. Aufgrund der bes-
seren Verkehrsanbindung wurde im Jahr 2007
im Steinfelder Industriegebiet eine neue Im-
mobilie erworben. Nach Abschluss der um-
fangreichen Umbauten zu einem Logistikstand-
ort wurde der Firmensitz Anfang 2013 endgil-
tig in das Industriegebiet nach Steinfeld ver-
legt.

Die Rubetrans verfugt iber samtliche relevan-
ten Zertifizierungen der Transport- und Lebens-
mittellogistik. Im Jahre 2014 wurde die Rube-
trans zusatzlich Systempartner des in der Le-
bensmittelindustrie hoch angesehenen Stan-
dards Q+S. Durch die Zertifizierungen ist die Ru-
betrans ein wertvoller Partner der Lebensmit-
telindustrie und gewadhrleistet Qualitat auf
hochstem Niveau.

Mit ihren Fahrzeugen ist Rubetrans im gesam-
ten Bundesgebiet und den angrenzenden EU-
Staaten wie den Niederlanden, Benelux, Oster-
reich, Polen, Frankreich und der Tschechischen

Rubetrans

Kiihltransporte

Republik unterwegs. Alle Rubetrans-Kihlfahr-
zeuge sind entsprechend den individuellen
Kundenanforderungen ausgestattet und verfi-
gen zum Beispiel Uber Doppelstockvorrichtun-
gen und Multitempkihlmaschinen. So kénnen
GUter verschiedener Temperaturbereiche mit-
einander transportiert werden.

Um den speziellen Kundenwtnschen in allen
Bereichen zu entsprechen, werden alle Fahrer
mehrmals jahrlich fachgerecht geschult und fur
ihre umfangreichen Aufgaben spezialisiert. Die
Rubetrans hat es sich zur Aufgabe gemacht,

Kiihllogistik
* Lagerung
__* Kommissionierung
 * Distribution ¥

&

05 - 1hr Priifsystem
fiir Lebensmittel

*2IFS

den immer spurbareren Personalmangel durch
das Ausbilden von eigenem Nachwuchs zu
kompensieren. Um den Bedarf an geschultem
und vor allem qut ausgebildetem Fahrernach-
wuchs zu gewahrleisten, werden Berufskraft-
fahrer im eigenen Hause ausgebildet und spe-
ziell auf die Bedurfnisse der Firma ausgerichtet
qualifiziert. Den jungen Fahrerkollegen steht so
nach ihrer Ausbildung ein sicherer Arbeitsplatz
mit modernsten Fahrzeugen zur Verfigung.
Durch die umfangreiche Ausbildung sind die

jungen Menschen wertvolle Fachkrafte fur Lo-

gistikdienstleitungen mit Fahrtatigkeit.

Www. rubetrans de - mfo@rubetranscd

—_——

Die Geschaftsfiihrer der Rubetrans Transport GmbH: Bernhard (links) und Florian Runden.



Sprematec

Sondermaschinenbau

Entwicklung, Konstruktion und Fertigung
innovativer Produkte

o0 Denkbares machbar wird - unter diesem Motto entwickelt,

konstruiert und fertigt die Firma Sprematec Sondermaschi-
nenbau innovative Produkte fir die unterschiedlichsten Anforderun-
gen der Kunden.

Das Unternehmen wurde 1999 gegrindet
und hat sich im Laufe der Jahre zu einem er-
folgreichen mittelstandischen und internati-
onal tdtigen Unternehmen entwickelt. Zu
den Kunden gehéren Uberwiegend Indust-
riebetriebe aus der Backwaren-, SURwaren-,
Fleisch- und Kartoffelverarbeitung. Ihnen
werden individuelle Komplettlosungen von der Planung und Entwick-
lung, Uber die Konstruktion und Produktion bis hin zur vollstandigen
Montage vor Ort angeboten. Auch die Ubernahme aller Service- und
Wartungsarbeiten gehéren zum Partfolio der Maschinenbau-Fachleute.

Alle Leistungen werden durch eine Konstruktionsabteilung, ein breit
aufgestelltes Team von Fachkraften und den modernen Maschinenpark
sichergestellt.

Backofen flir Forschung und
Produktentwicklung

Sprematec GmbH Sondermaschinenbau

Bergmannstr. 11 - 49439 Steinfeld

E-Mail: info@sprematec.de - Internet: www.sprematec.de

Gute Beratung zahlt sich aus!

wist|kamphaus|bussmann

steuerberater | vereid. buchprifer

OstlandstraBe 8a | 49439 Steinfeld | Telefon (054 92) 96 70-0 | www.stb-wkb.de

Steuerberater Wiist,

Kamphaus und Bussmann

Erfahrung und Kompetenz in Steuer- und
Finanzfragen

ie als Einzelpraxis in 1988 durch Ubernahme gegriindete Kanz-
lei wird seit 1996 als Sozietdt gefuhrt.

,unsere Philosphie basiert auf einem partnerschaftlichen Mandanten-
verhaltnis und ist gepragt von gesamtheitlicher Betreuung und Bera-
tung unserer Mandanten. Dabei steht ihnen unserer qualifiziertes
Team engagiert und kompetent zur Seite”, so die Geschaftsleitung.

Zu den Mandanten zéhlen Unternehmen unterschiedlicher Rechtsformen
und GroRenklassen aus Handwerk, Handel und Industrie, Freiberufler,
Selbststandige sowie Privatkunden, auch Existenzgrinder werden auf
ihrem Weg in eine erfolgreiche Selbststandigkeit tatkraftig unterstutzt.

Als inhabergefihrte Kanzlei wird allergrofSter Wert auf einen personli-
chen und unkomplizierten Kontakt zu den Mandanten gelegt. ,Bei der
optimalen Steuergestaltung erhalten die Kunden die erforderliche Un-
terstitzung. Das betrifft die Wahl der Unternehmensform, Personal- und
Investitionsentscheidungen, Fragen bei der Unternehmensnachfolge
und -sicherung.

Bindelung der Kréfte
durch Kooperation
zweier Unternehmen

Das neue und reprasentative
Verwaltungsgebdude befindet sich
am Rouen Kamp in Steinfeld.

( i eflugelprodukte stehen hoch im Kurs
und die Nachfrage nach qualitativ

hochwertigen Produkten steigt stetig. Um
die Bereiche Vertrieb und Logistik zu einem
Optimum zu verbinden entstand 2012 die
neue Marke ,Steinfelder Premium Gefli-
gel” durch Kooperation der Produktionsge-
sellschaften Gut Bergmark & Recker Geflu-
gel sowie der Geflugelschlachterei Stein-
feld. Durch das Nutzen der Synergien profi-
tieren die Kunden von einer Reihe von Vor-
teilen, ohne deshalb auf die bewsdhrten

Steinfelder Premium Gefligel:
Aus der Region, fuir die Region

Teams oder die jeweilige Fachkompetenz
verzichten zu missen.

Die neue Marke setzt wie gewohnt auf die
regionale Zusammenarbeit mit bauerlichen
Familienbetrieben im Umkreis von rund 50
Kilometern. Entsprochen wird damit dem
Wunsch der Verbraucher nach kontrollier-
ten Produkten. Geschlachtet und zerlegt
werden pro Tag rund 35.000 Hahnchen und
6.000 Puten mit dem Qualitdtszeichen QS-
Prifsystem. Der Jahresumsatz liegt derzeit
bei rund 70 Millionen Euro.

Beliefert wird der Fachhandel mit 15 eige-
nen Kuhlfahrzeugen. Zusatzlich werden
namhafte Spediteure eingesetzt. Kurze Be-
stell- und Lieferzeiten sowie die fachge-
rechte Beratung werden durch ein Team
von 35 Mitarbeitern in der Verwaltung und
Logistik sowie 150 Beschaftigten in den
Produktionsbetrieben sichergestellt.

steinfelder

PREMIUM GEFLUGEL

Das Sortiment ist auf die Winsche der Ver-
braucher zugeschnitten und umfasst klassi-
sche und saisonale Produkte von Hahnchen
sowie Pute. Abgerundet wird das Angebot
durch die Handelsware Wild und Gefligel
sowie Geflugelwurst und Raucherspeziali-
taten.

Ausgeliefert wird schwerpunktmalig inner-
halb Deutschlands mit Einbeziehung der
angrenzenden Lander.

Die Auslieferung erfolgt mit 15 eigenen
Kuhlfahrzeugen.

Aus der Region, fiir die Region

Respekt vor Mensch, Tier und Umwelt

Wir setzen auf regionale Zusammenarbeit mit bauerlichen Familienbetrieben. Das ist fiir uns Voraussetzung, um dem Wunsch
der Verbraucher nach kontrollierten und sicheren Produkten zu entsprechen. Vertrauen in qualitativ hochwertige Produkte —
vom Landwirt bis zur Ladentheke — garantieren wir unseren Kunden mit einem QS-Prifsystem.

® leckeres Qualitdtsgefliigel, extra frisch durch kurze Wege

® die Aufzucht erfolgt durch regionale, bduerliche Familienbetriebe

® Qualitdtssicherung aller Produkte durch das QS-Priifzeichen und das DDD-Qualitdtssiegel
® Nachhaltiges und zukunftsfdhiges Wirtschaften

® Unterstiitzung und Respektierung der Umwelt-, Verbraucher- und Tierschutzstandards

® Faire und gepriifte Arbeitsbedingungen



Giinter Zerhusen
BahnhofstraBe 1
49439 Steinfeld
Telefon (05492) 74 70
info@zerhusen.lvm.de

LV

VERSICHERUNG

Beratung, Service und

Kompetenz

LVM-Versicherungsagentur Ginter
Zerhusen ist immer in Kundenndhe

‘) Ias macht eine gute Versicherung aus? Zunachst leistungsstarke

Produkte fur alle Lebenslagen. Aber erst im Zusammenspiel mit
umfassender Beratung und zgiger Schadenreqgulierung fuhlen sich Kun-
den bei ihrer Versicherung ,in quten Handen”. Genau diese Kombination
bietet die LVM-Versicherungsagentur Ginter Zerhusen seit vielen Jahren.

Inhaber Gunter Zerhusen weils: ,Unsere Kunden erwarten Rundum-Ser-
vice in allen Versicherungs- und Vermogensfragen. Das bedeutet fir uns
personliche Beratung. So finden wir genau die Absicherung, die der Kun-
de braucht.” Unterstitzt wird er dabei von seinen Mitarbeitern Johannes
Semmler im Aulendienst sowie Mechthild Ansmann und Michael Nie-
haus als Ansprechpartner im Innendienst.

Das Agenturteam vertritt mit der LVM einen der grofsen deutschen Rund-
um-Versicherer und Finanzdienstleister. Die umfassende Produktpalette
fur Privat- und Gewerbekunden bietet Sicherheit von A bis 7: Von der Au-
toversicherung Uber die Altersvorsorge bis zu Zahnzusatzversicherun-
gen. Uber Kooperationspartner gehdren auch Bank-, Bauspar- und Finan-
zierungsprodukte zum Angebot.

Wir tun mehr fiir lhre Gesundheit!

In unserer Praxis setzen wir
neben der klassischen
Schulmedizin auch schonende,

naturheilkundliche Verfahren | = R
ein.Dazu gehoren Akupunktur, @ '
Infusionskuren, Eigenblut- . -

therapien sowie die homoo-
pathische und biologische
Behandlung akuter und
chronischer Erkrankungen.

Hubert Laufhatte

V.
‘e Laufhiitte

Facharzt fur Allgemeinmedizin - Hausarzt
Akupunktur und alternative Heilverfahren

Weuert 20 - 49439 Steinfeld
Telefon 0 54 92-9 66 50 - Fax 0 54 92-96 65 23

www.praxis-laufhuette.de - Info@praxis-laufhuette.de

Keine Kompromisse.
Losungen.

Wir bieten Losungen fir ihr Business. Unser Portfolio umfasst samtliche
Dienstleistungen fiir effiziente und zuverldssige Logistik, flachendeckend
innerhalb Deutschlands und Europas.

Was haben Sie flir uns auf Lager? Wir entwickeln fiir Sie individuelle und
innovative Lsungen.

Miihlen | Steinfeld | Holdorf | Damme | Vechta | Neustadt-Glewe | Dessau
Berlin-Freienbrink | Gronau | Duisburg | Mannheim | Krapkowice/PL

Paul Schockemaohle Logistics
GmbH & Co. KG

Rienshof 2 - 49439 Miihlen
Tel. 0 54 92. 808-0

PAUL SCHOCKEMOHLE

www.schockemoehle.de

Extrudieren bis zu 7 Schichten,
kaschieren, bedrucken bis zu
10 Farben, konfektionieren.

R und 53.000 t Folien fur Industrie- und
Konsumverpackungen stellt das Un-
ternehmen pro Jahr an ihren beiden Stand-

orten in Steinfeld und dem polnischen
Zdzieszowice mit insgesamt rund 350 Mit-
arbeitern her.

Die Leistungsfahigkeit und Vielseitigkeit
zeigt sich auch daran, dass NORDFOLIEN fur
die verschiedensten Branchen tatig ist.

Fur die chemische Industrie genauso wie
fur die Bereiche Torf- und Holzverarbeitung,

INDUSTRIEVERPACKUNGEN
& KONSUMVERPACKUNGEN

In NORDFOLIEN

steckt mehr!

for Bau und Industrie sowie die Bereiche
Food und Petfood.

NORDFOLIEN steht bei Weitem nicht nur fir
Industrie-, sondern auch fur erstklassige
Konsumverpackungen.

Der Folienhersteller entwickelt und produ-
ziert kundensperzifische Verpackungslosun-
gen und hat sich damit als Spezialist und
Trendsetter bei flexiblen Verpackungssyste-
men auf nationalen und internationalen
Markten etabliert.

Im eigenen Recycling-Center werden mit
dem patentierten Recycling-Prozess Norec
mit Neuware vergleichbare Recycling-Gra-
nulate hergestellt, die auch fur hochwerti-
ge Verpackungslésungen einsetzbar sind.

NORDFOLIEN-Mitarbeiter sind Spezialisten.
Gerade deswegen setzt das Unternehmen

auf die Ausbildung der Nachwuchskréfte
und bildet in folgenden Berufen aus:

- Verfahrensmechaniker/in fur Kunststoff-
und Kautschuktechnik

- Industriemechaniker /in im Bereich In-
standhaltung

- Elektroniker/in im Bereich Betriebstechnik

- Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w)

- Industriekaufmann/-frau

- Ingenieur/in fur Kunststoff- und
Kautschuktechnik im dualen Studien-
gang mit der Hochschule Osnabrtck

PACKORND
Srowaery

= NORD
FOLIEN

NORDFOLIEN GmbH - Am Tannenkamp 21 - 49439 Steinfeld - Tel.: 05492 88-0 - Fax: 05492 88-333
info@nordfolien.com - www.nordfolien.com
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Sehenswert: Die Kreuzigungsgruppe auf dem Kalavarienberg bestehend aus der Gottesmutter, Maria Magdalena, Jesus am Kreuz und Johannes Baptist.

Prunkstick des Kreuz-
wegs mit XII. Station
und integrierter Grotte

rist elf Meter hoch und 24 Meter

breit: der Kalvarienberg in Mihlen.
Gezeigt wird die Kreuzigung Jesu im Rah-
men des Kreuzweges. Das Bauwerk neben
der Klosterkirche in Mihlen hat eine Uber-
waltigende Wirkung auf den Besucher. Am
Bau hat eine Gruppe ehrenamtlicher Helfer
aus dem Dorf mit groBem Engagement
und viel Leidenschaft mitgewirkt. Zu sehen
ist die zwolfte Station des Leidensweges
Jesu.

Der Kalvarienberg

in Miihlen

Eine Nachbildung der Kreuzigungsgruppe
auf einem Hugel mit einer Grotte hatte es in
Mahlen bis 1972 gegeben. Damals fegte
der sogenannte Jahrhundertsturm aber den
1910 errichteten Kalvarienberg und zerstor-
te die Anlage.

Mehr als 2400 Arbeitsstunden investierten
alleine die Mitglieder der sogenannten
,Rentnerband” in die Wiedererrichtung die-
ses religiosen Kunstwerks. Unter anderem

schafften sie 200 Tonnen Lavagestein aus
Rheinland-Pfalz nach Mihlen, um das Mau-
erwerk und die AuBengestaltung aufzu-
bauen.

Gepragt wird der Kalvarienberg einerseits
durch die Kreuzigungsgruppe, bei der die
Holzfiguren in Menschengrofe gefertigt
wurden. Andererseits sind funf Reliefs aus
Afzeliaholz zu sehen. Diese zeigen verschie-
dene religitse Motive.

LANDGASTHAUS

%‘Wg—l@g@%

Hotel « Restaurant « Biergarten

Denken Sie schon jetzt
an die Buchung
Ihrer Weihnachtsfeier!

Diepholzer StraBe 69 ¢ 49439 Steinfeld
Tel.: 05492-445 « Fax: 05492-981187
E-Mail: landgasthaus@email.de

Wir machen Ihr Zuhause bunter!

Hlorian

A

Malerbetrieb

€ Farben
€ Tapeten
€ FuBboden

€ Warme-

dammung

Handorfer StraBe 93

49439 Steinfeld

Tel. 05492/1754

Mobil 0173/2069568
www.malerlang-steinfeld.de

Jugendarbeit in Steinfeld

Der Jugendtreff am Dicken Stein ist die
Anlaufstelle fir Kinder und Jugendliche

it dem Treff am Dicken Stein haben Kinder und Jugendliche ei-
M nen Anlaufpunkt fir eine Vielzahl von Freizeitaktivitaten. Zu
den stdndigen Angeboten des Teams um Jugendpflegerin Michaela
Overmeyer gehéren daneben beispielsweise auch Kicker- und Billard-
turniere ebenso wie Tanz- und Breakdancegruppen. Weiterhin erhal-
ten Schiler in Zusammenareit mit der Don-Bosco-Schule hier mehr-
mals die Woche eine Hausaufgaben-Hilfe. Weit iber die Ferienzeit hi-
naus gehoren Kurse wie Malen und Aquarell unter fachkundiger An-
leitung zum Freizeitangebot des Treffs. Die Integration von auslandi-
schen und Aussiedler-Jugendlichen ist dabei ein wichtiges Ziel der tag-
lichen Arbeit im Treff.

Im Jugendtreff gibt es die tolle Maglichkeit kostengunstig Nahkurse
zu machen oder Klavierunterricht zu bekommen! Auerdem hat die
Einrichtung ein tolles Wochenprogramm!

Im Vereinsleben finden Kinder und Jugendliche in den zwei groRen
Sportvereinen, dem SV Falke Steinfeld und dem SV Griin-Weifs Mih-
len, in verschiedenen Abteilungen eine sinnvolle Freizeitgestaltung.
Dass junge Menschen einen Einsatz fir das Gemeinwesen bringen
konnen, zeigen die Jugendfeuerwehr Steinfeld oder auch die DLRG.

b 4 (}-“'
; (p)g |
%> (Steinemann
FLEISCH- & WURSTSPEZIALITATEN

Kompetenz in
Frische!

Steinemann GmbH & Co. KG
Honkomper Weg 7 - 49439 Steinfeld
Fon +49 5492 9 60 33-0 - Fax +49 5492 9 60 33-805

www.steinemann.de - info@steinemann.de

Da hat sich was getan...

Das Gebiet rund um den Steinfelder Bahnhof

in den Jahren 1958 (links), 1967 (oben) und 2014 (unten).
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Einstmals Kapelle, spéter Lohgerberei: Heute beherbergt der Fachwerkbau unter anderem das Steinfelder Heimatarchiv.

P

3 -

Historisches Gebaude
dient der Pflege
der Heimatkultur

Eine interessante Geschichte kann
die ,Lohgerberei Krapp” vorweisen:
Weihnachten 1737 wurde das Gebdude
als Holdorfer Kapelle eingeweiht und tat
bis 1858 seine kirchlichen Dienste in der
Nachbargemeinde. Das Fachwerk wurde
an den Bauern Krapp nach Harpendorf
bzw. der groRere Teil an dessen Bruder,
den Lohgerber Krapp, nach Steinfeld ver-
kauft. Dort diente das Gebdude mehr als
100 Jahre als Lohgerberei.

Drei Standorte, ein Gebaude:

Die Lohgerberei

Auf Bestreben der Gemeinde Steinfeld
und des Heimatvereins wurde das stark
zerfallene Gebdude an alter Stelle abge-
tragen und im Frihjahr 2006 an seinem
neuen Platz wieder aufgebaut. Das Ge-
baude dient unter der Regie des Heimat-
vereins heute der heimatlichen Kultur-
pflege. Eine Ausstellung im Erdgeschoss
zeigt das Lohgerbereihandwerk. Im Dach-
geschoss fand das Heimatarchiv ein neu-
es Zuhause.

Nordic-Haus baut Energiespar-
Holzhauser in traditioneller
finnischer Blockbauweise

in Haus baut man in der Re-
E gel nur einmal im Leben. Um-
so wichtiger sind dabei langfristige
Erwdgungen wie Energieeffizienz
und Raumklima. Ein Holzhaus von
Nordic Haus wird beiden Gesichts-
punkten gerecht und lasst die Bau-
herren von der traditionellen finni-
schen Blockbauweise in Kombinati-
on mit neuesten Techniken und
Baumaterialien profitieren.
Durch den Wandaufbau ohne Folien
ist das originale Blockhausklima gesichert.
Zwischen den innenliegenden Blockbohlen
und einer Auenwandverschalung wird die
Dammeschicht in Form einer Zellstoffisolie-
rung (Zellulose) eingebracht. Die Innenwand
wird so vor direkten Temperatureinflissen
und Luftfeuchtigkeitsschwankungen ge-
schitzt und atmet auf natirliche Weise. Sehr
interessant fur Allergiker und Asthmatiker.
Das ganze Haus ist im Thermoskannenver-

Atmungsaktives Bauen

ohne Folien

fahren mit Zellulose geddmmt und hat da-
durch sehr geringe Energiekosten, welches
in der heutigen Zeit ein sehr wichtiges Argu-
ment ist. Durch die Aufdachddmmung mit
Sichtsparren ist dieses Haus gegen Kalte so-
wie gegen Warme geschitzt.

Mit den individuellen, ganz nach Wunsch des
Kunden, angefertigten Hausern bietet die Fir-
ma Nordic-Haus fir jedes Wohnbediirfnis die

passende Losung: fur Singles, Paa-
re, Familien und Senioren. Dank
computergestutzter Fertigung der
Blockhauser in Deutschland wird
die aus Finnland stammende Polar-
kiefer schnell und souveran verar-
beitet. Und ganz gleich, welches
Haus gebaut wird, bei Bedarf ist das
Eigenheim problemlos aufzusto-
cken oder anzubauen.

Unweit vom Firmensitz der Firma
Nordic-Haus konnen weitere 35 aulSerge-
waohnliche Muster-Blockhduser besichtigt
werden. Die Maglichkeiten sind vielfaltig
und neben einer klassischen Besichtigung
warten einige Musterhauser mit einem ganz
besonderen Trumpf: Hier kann das reale Le-
ben in einem Blockhaus live nachempfun-
den werden, denn es besteht die Maglich-
keit, sich dort fur eine paar Tage einzuquar-
tieren.

chnieders

* zuverladssig und sicher * Krankenfahrten

Wir sind ein Malerfachbetrieb mit tiber
100-jahriger Tradition, der allerhochste
»\\ Qualitit als Ziel und Ansporn zugleich hat.

* komfortabel * Boten- u. Kurierdienst
ESTERMANN * Dialysefahrten * Rollstuhlbeférderung
GmbH & Co.KG * Bestrahlungsfahrten * Kileinbus bis 8 Personen : H
N\V/4 - Am Weiher 1 , 49439 Steinfeld

Dt - - Tel.05492/7491
- am en® ' Fax05492/7455
'ﬁ‘_‘ﬁéﬂ;g blockhAuser wade in GERMANY www.nordic-haus.de

T 05494/6530| T 05492/1414
49439 Steinfeld

SchiitzenstraBe 33 - 49439 Steinfeld-Miihlen
Fon 05492 37 57 - Fax 05492 3086 - Mobil 0151 44 34 38 21
maler.westermann@web.de - www.malerwestermann.de

49451 Holdorf




Spedition Schwarzer Die Steinfelder

bietet mal3geschneiderte

Transportldsungen Logistik-Manufaktur

Die Fahrzeuge entsprechen den moderns-  Der Fuhrpark verfigt iber unterschiedlichs-
ten Standards, technische Ausristungen  te Fahrzeuge fur temperaturgefiihrte Trans-
wie Gabelstapler oder Kihlanlagen gewdhr-  porte, Fahrten mit Planenfahrzeugen, Silo-
leisten dem Kunden den fur die jeweiligen  fahrzeuge fur die Agrarbranche, Schubbo-
Guter sachgerechten Transport. Die gesam-  denfahrzeuge und Volumentransporte. Das
te Schwarzer-Flotte mit mehr als 150 Fahr-  Angebot der Lagerung, Kommissionierung
zeugen st satellitengestitzt und daher  und just-in-Time-Belieferung komplettiert
hochst flexibel. das Unternehmensportfolio.

Scehanfwirtschaft

Lvermeyer

Seit 2008 befindet sich die Verwaltung
an der Habelschwerdter StraRe.

s

Lassen Sie Jhre Events
uwnvergesslich werden ...

g

S eit Jahrzehnten ist die Spedition
Schwarzer der Begriff fur kompetente,
maligeschneiderte Transportlésungen. Der
moderne Logistik-Dienstleister sieht sich
trotz seiner GroRe immer noch als Familien-
unternehmen mit einem jungen, dynami-
schen und motivierten Team, das fir die
Kunden in Deutschland und Europa unter-

- Saal

« Clubraum

- Kaminzimmer
- Schankraum

- Biergarten

l ernen Sie
uns kennen!

eF LE L
- . . . . : ‘ g Konzepte & Service fiir
wegs ist. Spedition Schwarzer: moderne Logistik-Dienstleistungen fr die Kunden. Al , B Gastronomic Bl Handel B Feste

Am Rathausplatz 3 - Steinfeld * Telefon 05492 /3854
www.schankwirtschaft-overmeyer.de

. Im Krimpel 37 - 49439 Steinfeld |
| Tel. 05492/9654-0 - Fax 9654-30

Lenkering Préizision iu Perfektion.

Technische
- | : Systeme GmbH @l MZ
= < ¥ \ 3
: =~ ., T 8 N _ lnr € ¥
J ‘ i‘l" " hale o 4 ] unserv 6\{6*&),“
S oot M ¥ A <A Lenkering Montage- und Zerspanungstechnik
mit der MX-Ankertechnik : Die LTS GmbH ist spezialisiert auf die
el P Bereiche der Pneumatik-, Hydraulik- _ _ . _
durch systematisiefte und J und Vakuumtechnik inklusive dem Die LMZ GmbH legt ihren Fokus auf die Bereiche der
S reduzierte Ankerstellen passenden Zubehor. femg(lén? ('S'i)danende dFTngur-:gsver:ahLen) ur?d mon'
U, e . age (Entwicklung und Umsetzung technischer Mon-
du;cr;\ d:s geotrdnet: Fugen- :QEI_SI;I\LIINUDN\SV?I\?I;\IUUSNF(I-:ISEBB‘:LI{J ¢ :II\E,ILIIB;:U DarUber hinaus umfasst unser Einsatzgebiet tageanlagen frei nach Kundenvorgabe).
un nkerraster und in [ ] - () . .
Feinsuinite anosilge, + MIODERNISIERUNG « PLANUNG auch Alzton;ﬁtllg- sm;wef?b;pet:rar?aturen, Dabei verbinden wir das technische Know-how und
INEHRET R ) ugelhahne, Stoftschieber u.r die Erfahrung mit dem Innovations- und Perfektions-
Biogasanlagen und Futterventile. willen unseres Unternehmens, um lhnen das bestmag-
In partnerschaftlicher Zusammenarbeit Unser Hauptaugenmerk liegt in der Fertigung liche Produkt zu garantieren.
mit der Firma Borgerding von Sonder- & individuellen Komplettlésungen
frei nach Kundenvorgabe. Lenkering Montage und
Qs Techni Il;enske;lng Gmb Zerspanungstechnik GmbH
Schalung Geriist — — pr— ecnnische yS eme m .. . . Ve
www.peri.de : : : - Telefon 054 92/92 71 74-0 - Fax 0 54 92/ 92 71 74-9 , N :
mll_zlgﬁeé:c::u?jNf;ﬂmﬁ;%.;ﬁfg;::f—;igg.368_?3?5 www.lts-lenkering.de - info@lts-lenkering.de www.Imz-lenkering.de « info@Imz-lenkering.de




Zieht alljahrlich zum Jahresausklang mehrere Hundert Hobbysportler an: der Silvesterlauf in Mihlen zugunsten der Aktion ,Sportler gegen Hunger”.

Individuelle Angebote
und breites Programm bei
den Sportvereinen

Als Gemeinde mit Naherholungsfunktion ha-
ben Sport und Freizeit in Steinfeld naturge-

maRk einen hohen Stellenwert.

Sport und Freizeit in
Steinfeld und Miihlen

Seien es Ful3ball, Handball, Tennis und Tisch-
tennis, Motorsport oder Reiten - fir viele
Sportarten gibt es in Mihlen und Steinfeld
Vereins- oder individuelle Angebote.

Der Polosport ist auch in Mihlen angekommen.

In der Heimat der Reitsportlegenden Alwin
und Paul Schockemdhle ist der Umgang mit
den edlen Vierbeinern alltaglich. Spring- und
Freizeitreiten hat daher beim Nachwuchs wie
bei den GroRen viele Freunde und ein ent-
sprechendes Angebot.

Im Freizeitbereich dirfen sich Besucher und
Gaste Uber ein ausgewiesenes Rad- und
Wanderwegenetz freuen, das Uber die
Dammer Berge hinaus regional angebun-
den ist.

Auch die beiden sanierten Steinfelder Bader
erfreuen sich groRer Beliebtheit.

Beachvolleyball-Turnier auf dem Marktplatz.

Up'n Swutsch ist alljahrlich eine willkommene Veranstaltung fur alle Birger der Gemeinde.

Mitarbeiterzahl in Steinfeld
seit Firmengrindung von
34 auf ca.160 gestiegen

ondi ist ein internationales Verpa-
Mckungs- und Papierunternehmen und
bietet dartber hinaus auch hoch entwickelte
Folien und Komponenten fir Hygieneprodukte
sowie innovative Konsumguterverpackungen
an. In genau diesem Bereich ist die Mondi Con-
sumer Packaging Business Unit und damit auch
die Mondi Halle GmbH mit ihren beiden Stand-
orten in Halle/Westfalen und Steinfeld tatig.

Die Mondi Halle GmbH am Standort Steinfeld
kann auf Gber zehn Jahre Erfahrung auf dem

Mondi Halle GmbH -
innovativ aus Leidenschaft

Gebiet der Herstellung von flexiblen Kunststoff-
verpackungen zurGckblicken. Heute ist das
Mondi-Werk in Steinfeld einer der Marktfuhrer
fir wiederverschliebare Premium-Seitenfal-
tenverpackungen bis Gber 20 Kilogramm und
beliefert weltweit Konsumguterhersteller der
Nahrungsmittel- und Heimtiernahrungsin-
dustrie.

Der Standort wurde im Oktober 2012 mit
der Ubernahme der Nordenia Gruppe
durch die Mondi Gruppe in das Segment

Consumer Packaging eingegliedert. Die Anzahl
an Mitarbeitern ist seit Firmengrindung von 34
auf rund 160 gestie-

gen. Cmoncy

Daflr engagieren wir uns!

Wir schaffen stabile und nachhaltige Arbeitsplatze
an unseren Standorten und Ubernehmen soziale
Verantwortung fur die regionale Bevolkerung.

Mondi Halle GmbH

Werk Steinfeld

Handorfer StraBe 98
49439 Steinfeld, Germany
Tel: +49 5492 417 - 0

IN TOUCH EVERY DAY

www.mondigroup.com




Uberzeugender Auftritt: Die Betreuer der SG-Teams arbeiten eng zusammen.

Eine Gemeinde und
Zwei Sportvereine,
die zusammenarbeiten

D ie Spielgemeinschaft Steinfeld-Mih-
lenim JugendfuRballist ein qutes Bei-

spiel dafir, dass eine Zusammenarbeit im
Freizeit- und Sportbereich sinnvoll sein
kann. Vor zwei Jahren haben Falke Steinfeld
und der SV Grin-Weifs Mihlen aber ihre Ju-
gendstufen A bis C zusammengelegt. Es
wurde die Spielgemeinschaft (SG) Stein-
feld-MUhlen gegriindet. ,Ein Grund liegt in
der Demographie”, sagt Gerd Athmann,
Mitstreiter und entschiedener Beftrworter
der Spielgemeinschaft. ,Die Jahrgdnge wer-
den dunner.” In einigen Jahren werde man
beispielsweise in Mihlen keine ganze Elfer-
Mannschaft mehr zusammen bekommen,
sagt er. ,Da mUssen beide Vereine rechtzei-
tig vorsorgen.” Also haben sich die beiden
Jugendtrainer Bernhard Gottkehaskamp von
Falke Steinfeld und Edgar Bunnemeyer von
GW Muhlen zusammengetan und die Spiel-
gemeinschaft gegriindet.

Mit der SG fangt man nun die FuBSballtalen-
te aus beiden Gemeinden auf und trainiert
sie in einer Mannschaft, bietet aber den an-
deren Jugendlichen trotzdem die Moglich-
keit, unter Breitensport-Bedingungen Ful3-
ball zu spielen. ,Die Spielgemeinschaft bin-
delt die vorhandenen Synergien besser”,
sagt Gerd Athmann. Denn so kénne man
auch auf einen gemeinsamen Betreuer-

Spielgemeinschaft
Steinfeld-Muhlen

stamm oder auf Jugendtrainer zuriickgrei-
fen, sagt er. So sei auch der hauptamtliche
Jugendtrainer in Steinfeld sinnvoller einsetz-
bar, so Athmann.

Auch sportlich hat sich das Konzept der Ver-
briderung bereits ausgezahlt: Die A-Jugend
spielt schon seit drei Jahren auf Bezirksliga-
Niveau. Die B-Jugend war zwei Jahre auf Be-
zirksebene vertreten und die CJugend ver-
passte im Sommer den Aufstieg nur knapp
um ein Tor. ,Letztlich wollen wir, dass eine
Mannschaft von der A-, B- und (-ugend in
der Bezirksliga spielt und die anderen auf
Breitensport-Niveau”, sagt Athmann. Da sei
man auf einem guten Weg. Durch die Spiel-
gemeinschaft habe man einerseits die Mog-

lichkeit, die Talente zu halten, anderseits
nicht zu ehrgeizig zu sein und ganz wichtig:
den Spafs am Sport zu vermitteln.

Wichtig ist bei der Sportgemeinschaft Stein-
feld-Mihlen auerdem, dass die Sportrivali-
tat zwischen Falke Steinfeld und GW Mihlen
langsam verwischt. ,Die Jugendlichen ken-
nen sich von der Schule, spielen zusammen
Fulsball und das wird sich erbrigen”, sagt
Gerd Athmann. Und wenn die Spieler nach
der A-Jugend die Spielgemeinschaft verlas-
sen, gehen sie Ubrigens wieder zurick in ih-
re jeweiligen Vereine: entweder nach Stein-
feld oder nach Muhlen. ,Das ist Gber die ers-
ten drei Jahre vertraglich so geregelt”, erkldrt
Athmann.

Auch die Kinder und Jugendlichen fihlen sich in der Spielgemeinschaft wohl.

Moves

Fitness | Gesundheit | Wellness

Moves in Steinfeld
Fitness, Gesundheit und Wellness

eit 14 Jahren werden von den Profis im Moves Fitnessclub pas-
S sende Bewegungskonzepte unter Berlcksichtigung personli-
cher Bedurfnisse entwickelt. Der Club bietet Funktionstraining, Reha-
Sport, medizinische Trainingstherapie (MTT), Sauna und Geratetrai-
ning. Neben dem von den Arzten verordneten und von den Kran-
kenkassen bezahlten Funktionstraining, MTT und dem Rehasport Or-
thopadie gibt es die Rehasportangebote auch aus dem Bereich in-
nere Medizin (Herz-Lungen- und Diabetikersport).

Ein umfangreiches Angebot an Kursen mit hochqualfizierten Ubungs-
leitern und ein Wellness- und Physiotherapiebereich mit Sauna, So-
larium und Massagen komplettieren das Angebot.

Bevor mit dem Geratetraining begonnen wird, wird ein Fitness- und
Gesundheitstest durchgefuhrt. Dabei wird der Fitnessgrad ermittelt
und erst dann ein optimaler individueller Trainingsplan erstellt. Alle
Techno-Gym-Gerate sind hochmodern und interaktiv: Auf einem
Chip sind alle Daten und Gerdteeinstellungen gespeichert, an den
Geraten kann somit sofort und individuell trainiert werden. Im kom-
menden Jahr werden Anlage und Trainingsflache um weitere 200
Quadratmeter erweitert.

2Rader Biuinger

Jetzt mit interaktivem Multi-Channel

Is einziges Fahrradfachgeschaft im Landkreis Vechta bietet

2Rader BUnger das hochmoderne ,Dealer-Center” an, ein in-
teraktives Multi-Channel-Instrument zur intensiven Kundenberatung
vor Ort. Neben umfassenden Informationen, Produktfotos sowie Vi-
deos zu fast 500 Modellen verfiigt das System Gber eine Verfigbar-
keitsanzeige in Echtzeit fur viele Modelle und Rahmenhohen. Das
,Dealer-Center” wurde jetzt sogar mit dem Kunden-Innovationspreis
und dem goldenen Eurobike-Award ausgezeichnet.

,Mit dem Dealer-Cen-
ter hat man sofort alle
Antworten parat und
kann selbst schwer zu
Erklarendes einfach
vermitteln”, sagt Fahr-
radspezialist und Inha-
ber Stephan BUnger.
Das spare Zeit und hel-
fe, die immer wichtiger
werdende Beratungs-

Auch ein E-Bike-Reichweitensimulator gehort zu kompetenz deutlich zu
den Features des innovativen Dealer-Centers.  steigern.

=,
@ Radsport
Meisterwerkstatt

&

Fahrréader und Zubehér

49439 Steinfeld - BahnhofstraBie 3 f

Tel.: 05492 /557985 : Fax: 05492 /5579 86 - www.2raeder.net



Vormlttagsgruppen und Kr|ppengruppe Der Kmdergarten St. Nikolaus in Steinfeld.

Ausbau von Krippen- und
Tagespflegeplatzen steht
in der Gemeinde oben an

L ebensqualitat und Familienfreundlich-
keit stehen in der Gemeinde an erster
Stelle. Alle wichtigen Einrichtungen - von
Krippen und Kindergarten aber Grundschu-
len bis hin zur Oberschule - sind in der Ge-
meinde vorhanden. Im Bereich der Kinder-
garten kann die Gemeinde mit Stolz auf ei-
ne 100-prozentige Versorgung verweisen,
das heifst allen Kindern von drei Jahren bis
zum Schulbeginn kann ein Kindergarten-
platz angeboten werden.

Biischerhoff
Spezialverpackung |
GmbH & Co.KG
Gewerbering 8
49439 Steinfeld

Vorbildlich in Sachen
Kinderbetreuung

Fur die unter dreijdhrigen Kinder ist neben
einem Krippenangebot auch die Betreuung
durch Tagespflegepersonen gegeben. Hier
setzen Verwaltung und Politik weiter auf
den Ausbau von Krippen und die Qualifizie-
rung von Tagesmattern. Durch Um- und An-
bauten bei den Kindergdrten St. Marien, St.
Nikolaus und St. Antonius stehen nun 45
Krippenplatze zur Verfligung. Auch hat die
Gemeinde in Zusammenarbeit mit dem An-
dreaswerk Vechta eine Krippe mit 15 Plat-

zen in den Rdumen an der Stralle ,Zur
Schemder Bergmark” geschaffen. Eine wei-
tere Krippe ist im Bau.

Mit der GrofRtagespflege ,Kinderparadies”,
die 2013 eroffnet wurde, steht ein weiteres
Betreuungsangebot zur Verfigung. Eltern
finden kunftig somit fur ihre unter dreijshri-
gen Kinder in Steinfeld ausreichend Betreu-
ungsplatze mit hervorragenden Bedingun-
gen.

Kindergarten und Krippen

St. Marien Steinfeld
Vormittagsgruppen, Krippengruppe
Wiesenweq 3

49439 Steinfeld

Tel.. 05492 /490

St. Nikolaus Steinfeld

Vormittagsgruppen, Krippengruppe, Schnuppergruppe am Nachmittag
Am Tiefen Weg 2

49439 Steinfeld

Tel.. 05492 /7181

Der Kindergarten St. Marien am Wiesenweg in Steinfeld.

St. Antonius Mihlen

Vormittagsgruppen, Krippengruppe, Schnuppergruppe am Nachmittag
HufeisenstraRe 2

49439 Steinfeld/Muhlen

Tel.: 05492 /2228

Andreaswerk Vechta

Vormittagsgruppen, Krippengruppe, Integrationsgruppe
Zur Schemder Bergmark 2a und 2b

49439 Steinfeld

Frohforderung und Entwicklungsberatung

Tel. 05492 /967230

Sprachheilkindergarten

Tel: 05492/9672-40

Heilpadagogischer Kindergarten

Tel.: 05492 /9672-0

Groltagespflege Kinderparadies Steinfeld
Familienshnliche, flexible Kinderbetreuung
Am Muhlenbach 173

49439 Steinfeld

Tel.: 05492 /9009190

Im Kindergarten St. Marien gibt es Vormittagsgruppen und eine Krippengruppe.

Buscherhoff — Geht nicht Gibt’s nicht

Mit diesem Leitspruch sind wir 1985 gestartet
und haben uns stetig weiterentwickelt. Zur Zeit
produzieren wir bei Buscherhoff mit circa 300
Mitarbeitern an 3 Produktionsstandorten im In.-
und Ausland ein breites Spektrum an speziellen
Verpackungslosungen. Unser Kundenportfolio ist

breit gefachert und beginnt mit der Lebensmittel-
industrie und reicht uber die Chemie bis hin zur
Pharmaindustrie. Unsere Kunden sind iliber den
gesamten Erdball verstreut.
www.buescherhoff.com

2 biischerhoff

packaging solutions in plastics

Nahe |st dle }i \
beste Ver5|cheru ng

Franz-JosefiMacke
jundiTeam
/GroBe StraBei34

Steinfeld - Tel. 05492-{21 88

Finanzgruppe

S trrreensiveees 7
Dopperney NI

Fachgerechte Floristik

ﬁff/'(/ ////z/) -

Tag und Nacht erreichbar

49439 Steinfeld - Popenberg 12 - Tel. 054 92/3850 - Fax 983424




Attraktiver Standort durch Gemeinde Stelnfeld _

verkehrsginstige Lage und

aktive Wirtschaftsférderung Zahlen, Daten, Fakten

FIAChe: ..o 59,77 km?2
Einwohnerzahl (Stand: 31. Oktober 2014): ... 10.280
UNEeIMERMICN: ..o 890
Schulen:

GIUNASCRUIGN ... e, 2
ODEISCRUIE ... e 1

(weiterfiihrende Schulen in Lohne, Damme und Vechta)

Kindergarten (in Steinfeld und MORIEN):.....oooioi . 4
Kinderkrippen (in Steinfeld und MURIEN):...........cooiviieeeeeeeeee e, 6
Psychiatrisches Pflegeheim: ... St.-Franziskus-Stift
Kirchengemeinden (katholisch, evangelisch): ..., 2
Bahnhofe (NordWestBahn): ..........ccoovvoveiieiiiieeeecee Steinfeld und Miihlen
GIUNASTEUBT Az ... 300 Prozent
GIUNASEEUET B: ..o 300 Prozent
Gewerbesteuerhebesatz: ..., 300 Prozent
Abwassergeblhr:......................oocooiiii 1,10 Euro pro Kubikmeter
Partnerstadt: ... Jastrowie (Polen) seit 2004
Patenschaft: ..., Ortsgemeinschaft Tscherman

und Umgebung (Slowakei)

Symbol der positiven Entwicklung: Blick auf das Gewerbegebiet ,Am Tannenkamp”.

Herzlich
Willkommen!

Am Rathausplatz |3
49439 Steinfeld (Oldb)

Telefon 05492/86-0
Telefax 05492/86-37

www.steinfeld.de
E-Mail info@steinfeld.de
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Partner des Handwerks: Seit 1992 gehért der Baufachhandel Bergmann zur TRAUCO Unternehmensgruppe.

Dienstleistung und Fach-
kundigkeit werden bei Berg-
mann grogeschrieben

Eine Idee besser! Was sich wie ein
schnell ausgesprochener Slogan an-
hort, ist bei der Firma Bergmann in Stein-
feld seit Jahren Programm. Nur Zement und
Steine liefern, war vorgestern.

)‘r; .7 - b -
Ideen fur die Gartengestaltung:

Willkommen

in der Bau-Erlebniswelt

In der Bau-Erlebniswelt im Steinfelder In-
dustriegebiet kann jedermann hautnah al-
les rund um die Themen Bauen, Wohnen
und Garten erleben.

Als Partner des Handwerks durfen die Kun-
den von den Profis einiges erwarten. Ob
Tiefbau, Innenausbau, Gala-Bau, Tischlerei-
en oder im Hochbau - die Firma Bergmann
hat fUr jede Anforderung den richtigen Spe-
zialisten im Innen- und Aul3endienst.

Durch die Auslieferung an Handwerker und
auf Baustellen in ganz Deutschland steht
das Steinfelder Unternehmen im bundes-

Die zeitnahe Auslieferung an Handwerker und auf
Baustellen ist fir Bergmann selbstverstandlich.

weiten Wettbewerb - und schlagt sich glén-
zend! Das kontinuierliche Wachstum des
Unternehmens ist durch die stetige Anpas-
sung an immer groler werdende Marktan-
forderungen gebunden. Denn: Der Wettbe-
werb schlaft nicht.

Den Markt bearbeiten, darunter verstehen
die Bergmann-Mitarbeiter nicht auf Trends
ZU reagieren, sondern neue Ideen und Pro-
dukte am Markt zu etablieren. Hier werden
Trends gemacht!

Seit 1992 gehort der Baufachhandel Berg-
mann zur TRAUCO Unternehmensgruppe,
die mit 24 Niederlassungen auch bei Liefe-
ranten klare Vorstellungen zum Vorteil der
Kunden durchsetzen kann. Im gesamten
Konzern sind heute 640 Mitarbeiter be-
schaftigt, darunter etwa 60 Auszubildende.



